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DIRECTION INTERREGIONALE DES SERVICES PENITENTIAIRES
DE LILLE,
HAUTS DE FRANCE

ARRETE DU 01 Septembre 2022
Portant délégation de signature en matiére de déconcentration des décisions relatives a la gestion individuelle des

personnes placées sous-main de justice, des décisions relatives a la-gestion individuelle ou collective des
personnels et ressources humaines, des décisions relatives a organisation des relations partenariales avec les
intervenants, associations et autres administrations publiques ou privées participant aux missions du service
public pénitentiaire, des décisions relatives a la gestion économique, financiére et patrimoniale

Madame Valérie DECROIX, Directrice Interrégionale des Services Pénitentiaires de Lille.

Vu le code pénitentiaire et notamment ses articles R.113-65, D.112-10, D.211-19 a D.211-21, D.211-27 &4 D.211-28, D.215-
13, R.223-2 4 R.223-7, R.341-10, D.341-20, R:342-1 ; ~

Vu le décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif a4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels relevant des services déconcentrés de I'administration pénitentiaire ;

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire st de la mission des services pénitentiaires de l'outre-mer ;-

Vu l'arrété de la _Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des servicés pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoGt 2022 donnant délégation a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, & Monsieur Pierre GADOIN, adjoint & la directrice interrégionale
des services pénitentiaires de Lille et a Madame Aurélie LECLERCQ, secrétaire générale a la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille, a I'effet de signer, au nom du Garde des Sceaux, Ministre de la justice, 'ensemble des actes
a 'exception des décrets, relatifs aux affaires des services placés sous leur autorité ;

ARRETE

Article 1 : il est donné délégation de signature, par ordre prioritaire, dans le cadre de l'intérim de I'exercice de ses fonctions,
ou en cas d’'empéchement diment constaté a ses collaborateurs suivants :

Monsieur Pierre GADOIN,.directeur fonctionnel des services pénitentiaires, directeur lnterreglonal adjoint & la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Madame Aurélie LECLERCQ, directrice fonctionnelle des services pénitentiaires, secrétaire générale a la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ; :

Monsieur Marc GINGUENE, directeur des services pénitentiaires, chef du département de la sécurité et de la détention a Ia
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Madame Mathilde CUNHA, directeur des services pénitentiaires, adjointe au chef du département de la sécurité et de la
détention a la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Gonzague VIDOGUE, directeur des services pénitentiaires, directeur placé a la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Benoit TSHISANGA, directeur pénitentiaire fonctionnel d'insertion et de probation, chef du département des
politiques d'insertion, de probation et de prévention de la récidive a la direction interrégionale des services pénitentiaires de
de Lille — Hauts de France ;

Madame Camille LESSIEHI, directrice pénitentiaire d’insertion et de probation, adjointe au chef du département des
‘politiques d'insertion, de probation et de prévention de la récidive a la direction interrégionale des services pénitentiaires de
de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Pascal LUCAS, attaché d’administration de I'Etat, chef du département des ressources humaines et des relations
sociales a la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;



Monsieur Antoine LANDOUZY, attaché d'administration de I'Etat, adjoint au chef du département des ressources humaines
et des relations sociales a la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille - Hauts de France ;

Madame Céline MORENO, attachée d’administration de I'Etat, cheffe du service de gestion admlmstratlve et financiére du
personnel a la dlrectlon interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Thlerry FLOUQUET, attaché d'administration de I'Etat, chef du département du budget et des finances a la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Jéréme FOSLIN, attaché d’administration de I'Etat, adjoint au chef du département du budget et des finances a la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

~

Monsieur Dusty CHABOT, attaché d’administration de I'Etat, chef du département des affaires immobiliéres a la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France & compter du 01 octobre 2022 ;

Monsieur- Stéphane BELVAL, directeur technique, adjoint au chef du département des affaires immobiliéres 4 la direction
interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Monsieur Didier GILLIOCQ, directeur des services -pénitentiaires, chargé de la MISSION ONE a la direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Madame Réjane BOURDOT, directrice des services pénitentiaires, directrice: des équipes de sécurité pénitentiaires a la
direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;.

Madame Odile CARDON, directrice pénitentiaire d’insertion et de probation, coordinatrice MILRV 2 la direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France :

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs des préfectures de région et départements (Aisne,
Nord, Oise, Pas de Calais, Somme) ainsi qu'affiché et consultable dans les locaux de la direction interrégionale des services
pénitentiaires de Lille.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille — Hauts de France ;

Valérie-DECROIX
e nth AT TR
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‘Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Tété MENSAH-ASSIAKOLEY
: en qualité de chef d’établissement de la maison d’arrét d’Amiens.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 & R.112-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété dd 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et 'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu larrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu larrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aofit 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 31 aout 2020 portant nomination de Monsieur Tété MENSAH-
ASSIAKOLEY en qualité de chef d'établissement de la maison d’arrét d’Amiens, & compter du 1¢" octobre 2020

Arréte :

" Article 1¢

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de sngnature a
Monsieur Tété MENSAH-ASSIAKOLEY, directeur des services pénitentiaires, chef-d'établissement de la maison d'arrét
d'Amiens, pour tout acte ou décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice,
des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét d’Amiens, ainsi qu'aux
relations partenariales et de communication développées a la maison d’arrét d’Amiens, et ce dans la limite des fonctions et
attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de Ia'préfect'ure de la Somme.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Intgrégionale
des services pemté_ ires.dé t'ﬂle,
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 3 Madame Marie-Line PEREZ
en qualité de cheffe d’établissement de la maison d’arrét d’Arras.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer :

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ; . S

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoGt 2022 donnant délégation 8 Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ; )

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 11 aodt 2017 portant nomination de Madame Marie-Line PEREZ en
qualité.de cheffe d'établissement de la maison d'arrét d’Arras, & compter du 4 septembre 2017.
‘Arréte :

Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature 3
Madame Marie-Line PEREZ, cheffe des services pénitentiaires, cheffe d'établissement de la maison d'arrét d'Arras, pour tout
acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels et
ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét d'Arras, ainsi qu'aux relations partenariales et
de communication développées & la maison d'arrét d'Arras, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la
directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégionale
des services pénitentiaires de Lille,
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Virginie TANQUEREL
en qualité de cheffe d’établissement du centre de détention de Bapaume.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du .7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'’Administration Pénitentiaire ;

Vu I'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compt(?r du 18 juin 2018 ;

Vu larrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 ao(t 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 31 ao(t 2020 portant nomination de Madame Virginie TANQUEREL
en qualité de cheffe d'établissement du centre de détention de Bapaume, a compter du 01 septembre 2020.
Arréte :

Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Madame Virginie TANQUEREL, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre de détention de
Bapaume, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice,
des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du cenire de détention de Bapaume, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre de détention de Bapaume, et ce dans la limite des
fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégi'onale
des services pénitentiaires de Lille,
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature & Monsieur Faycal BOUCENNA
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Beauvais. ‘

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 a R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3'du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu I’ér'rété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 19 juiilet 2022 portant nomination de Monsieur Faycal BOUCENNA
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Beauvais, 8 compter du 01 ao(t 2022.

Arréte :

Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Faycal BOUCENNA, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement du centre pénitentiaire de Beauvais,
pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Beauvais, ainsi qu'aux
relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Beauvais, et ce dans Ia limite des fonctions
et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Oise.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

/,4-" -
. - 5 %
La directrice Intgrrégi

des services pénitergiai
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Stéphane WALLAERT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 & R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant larrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu'le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'’Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie:
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;.

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 22 juin 2017 portant nomination de Monsieur Stéphane WALLAERT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune, a compter du 13 juillet 2017.
Arréte :

Article 1°"

Madame ‘Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Stéphane WALLAERT, chef des services pénitentiaires, chef d'établissement de la maison d'arrét de Béthune, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét de Béthune, ainsi qu'aux relations
partenariales et de communication développées de la maison d'arrét de -Béthune, et ce dans- Ia limite des fonctions et
attributions confiées & la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 8 Madame Anne DION
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Liancourt.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu Tl'arrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de Ia gestion 'de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu larrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de Padministration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des serwces pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 19 ]um 2020 portant nomination de Madame Anne DION en qualité
de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Liancourt, & compter du 01 juillet 2020.
Arréte :

Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice |nterreg|onale des services pénitentiaires de ‘Lille, donne délégation de signature a
Madame Anne DION, dlrectnce des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Liancourt, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestlon individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, & la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Liancourt, ainsi qu'aux relations
partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Liancourt, et ce dans ia limite des fonctions et
attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Oise.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrgglenale
des services penltentl ire

,ffj

Valérie DECROIX .
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 3 Monsieur Grégory DESARMAGNAC
- en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Douai.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 3 R7223-7,

Vu' l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et Farrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I’Administration Pénitentiaire ;

Vu I'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de 'administration pénitentiaire du 1 aodt 2022 donnant délégétion a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 22 février 2021 portant nomination de Monsieur Grégory
DESARMAGNAC en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Douai, a compter du 01 juin 2021
Arréte :

Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Grégory DESARMAGNAC, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement de la maison d'arrét de Douai,
pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét de Douai, ainsi qu'aux relations
partenariales et de communication développées de la maison d'arrét de Douai, et ce dans la limite-des fonctions et attributions
confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lil'le, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégionale
des services pénitenti/ajr

slle,

Valérie pE _
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 4 Monsieur David BONNENFANT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Dunkerque.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 3 R.223-7,

Vu Farrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif 4 la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu larrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 ao(t 2022 donnant délégation 4 Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 23 juin 2020 portant nomination de Monsieur David BONNENFANT
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Dunkerque, a compter du 01 aodt 2020.
Arréte :

Article 1¢

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur David BONNENFANT, chef des services pénitentiaires, chef d'établissement de la maison d'arrét de Dunkerque, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de la maison d'arrét de Dunkerque, ainsi qu'aux. relations
partenariales et de communication développées de la maison d'arrét de Dunkerque, et ce dans la limite des fonctions et
attributions confiées 34 la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord. .

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Interrégipnale
des services pénitentiaireg gl ]IQ,
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Emmanuelle COSTES
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Chateau Thierry.

Vu le code pénitentiaire, et notam‘ment en.ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 a R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et Farrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arréte de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06'juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoiit 2022 donnant délégation a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 17 juin 2020 portant nomination de Madame Emmanuelle COSTES
-en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Chateau Thierry, a compter du 15 juillet 2020.

Arréte :

Article 1"

]

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services penltentlalres de Lille, donne délégation de signature a
Madame Emmanuelle COSTES, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre penltent|a|re de
Chéateau Thierry, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de
‘justice, des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Chéteau
Thierry, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Chateau Thierry, et ce
dans la limite des fonctions et attributions confiées & la directrice interrégionale.

‘Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Aisne.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice Intel;[egfc;r; L
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur José BERTHEAU AGAPITO
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Laon.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 a R.223-7,-

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1 997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu I'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des. Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolit 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Ga(dé des Sceaux, Ministre de la Justice du 11 juillet 2022 portant nomination de Monsieur José BERTHEAU
AGAPITO en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Laon, a compter du 01 septembre 2022,

Arréte :
Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur José BERTHEAU AGAPITO, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement du centre pénitentiaire de
Laon, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Laon, ainsi qu'aux
relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Laon, et ce dans la limite des fonctions et
attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de 'Aisne.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

-

La directrice Interrégionalg -
des services pénitentiair ;g‘ L[l
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Delphine ROUSSELET
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Lille Annoeullin. -

.Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.1i2-9, R.223-2 4 R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 -fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer ;

Vu 'le Décret n® 97-3 du 7 jan‘vief 1997 et Farrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'’Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégignale des services pénitentiaires de Lille & corhpte_r du 18juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aodt 2022 donnant délégation 4 Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 19 mai 2022 portant nomination de Madame Delphine ROUSSELET
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Lille Annoeuliin, &8 compter du 15 juin 2022,

Arréte :

Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Madame Delphine ROUSSELET, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Lille
Annoeullin, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes. placées sous-main de
justice, des personnels et ressources humaines, a la gestion .économique et financiére du centre pénitentiaire de Lille
Annoeullin, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Lille Annoeullin, et
ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le.présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

- e
TS

202;
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 3 Monsieur Thierry GUILBERT
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Lille Loos Sequedin.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 aR.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant larrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars.2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de 'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant delegatlon a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services-pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 05 ao(it 2021 portant nomination de Monsieur Thierry GUILBERT en
qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Lille Loos Sequedin, & compter du 01 septembre 2021.
Arréte :

Article 1¢7

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a

Monsieur Thierry GUILBERT, directeur fonctionnel des services pénitentiaires, chef d etabllssement du centre pénitentiaire de

Lille Loos Sequedin, pour tout acte ou décision relatifs 2 la gestlon individuelle ou collective des personnes placées sous-main

de justice, des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Lille Loos

Sequedin, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Lille Loos
Sequedin, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Sandrine ROCHER
en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Longuenesse. -

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 a R.223-7,

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de Ia gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu larrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du.06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille 4 compter du 18 juin 2018 ;

Vu larrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoGt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux,- Ministre de la Justice du 29 novembre 2021 portant nomination de Madame Sandrine
ROCHER en qualité de cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de Longuenesse, & compter du 03 janvier 2022.
Arréte :

Article 1°7

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Madame Sandrine ROCHER, directrice des services pénitentiaires, cheffe d'établissement du centre pénitentiaire de
Longuenesse, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de
justice, des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de
Longuenesse, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Longuenesse,
et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

_Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La dlrectrlce InterL_q onale
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Philippe LAMOTTE
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Maubeuge.

Vu le code pénitentiaire, et notamment enbse‘s articles R.113-65, R.112-7 3 R.112-9, R.223-2 3 R.223-7,

Vu l'amété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
.interrégionales de {'administration pénitentidire et de la mission des services pénitentiaires de l'oufre-mer; -

Vu'le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directriceé interrégionale des services pénitentiaires de Lille 8 compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant deregatlon a Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de L|IIe

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 05 aodt 2020 portant nomination de Mohsieur Philippe LAMOTTE en
qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Maubeuge, & compter du 01 septembre 2020. )

Arréte :

Article 1°"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Philippe LAMOTTE, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement du centre pénitentiaire de Maubeuge,
pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou. collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Maubeuge, ainsi qu'aux
relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Maubeuge, et ce dans la limite des
fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 01 septembre2022 ]
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Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Pascal DUPIRE
en qualité de chef d'établissement de I'etablissement pénitentiaire pour mineurs de Quiévrechain.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 a R.112-9, R.223-2 a3 R.223-7,

Vu Farrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la imission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Decret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services.pénitentiaires de Lille & compter du 18 juin 2018 ;

Vu Farrété du directeur de 'administration pénitentiaire du 1 ao0t 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interregionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 05 ao(t 2020 portant nomination de Monsieur Pascal DUPIRE en
qualite de chef d'établissement de I'etablissement pénitentiaire pour mineurs de Quiévrechain, a compter du 01 septembre
2020.

Arréte ;-

Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Pascal DUPIRE, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement de I'etablissement pénitentiaire pour
mineurs de Quiévrechain, pour tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-
main de justice, des personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére de I'etablissement pénitentiaire
pour mineurs de Quiévrechain, ainsi qu'aux -relations partenariales et de communication développées de I'etablissement
_pénitentiaire pour mineurs de Quiévrechain, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées & la directrice
iinterrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 01 septemb_rg 2022

‘La directrice
des services pép
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
‘LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature & Monsieur Alain CHOMBART
en qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Valenciennes.

Vu le code pénite‘ntiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 3 R.112-9, R.223-2 a2 R.223-7,

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant Parrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret-n° 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu P'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille 8 compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aodt 2022 donnant délégation & Madame -Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 17 avril 2015 portant nomination de Monsieur Alain CHOMBART en
qualité de chef d'établissement de la maison d'arrét de Valenciennes, & compter du 11 mai 2015.

Arréte :

Article 1¢r

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Alain CHOMBART, chef des services pénitentiaires, chef d'établissement de la maison d'arrét de Valenciennes, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion économique et financiére' de la maison d'arrét de Valenciennes, ainsi qu'aux relations
partenariales et de communication développées de la maison d'arrét de Valenciennes, et ce dans la limite des fonctions et
attributions confiées 4 la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 01 septg’mbfgeezz :
. ; ~ES T
La directrice Ipterre
des services pénj g"’/ ai
&4
Lo

H
Valérie kPE
\.
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE — HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 poriafnt délégation de signature 2 Monsieur Dieudonné MBELEG
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65, R.112-7 4 R.112-9, R.223-2 & R.223-7,

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le réssort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer ;

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire ;

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille & compter du 18juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de 'administration pénitentiaire du 1 aoit 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre dela Justice du 08 mars 2021 portant nomination de Monsieur Dieudonné MBELEG
en qualité de chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, 8 compter du 01 mai 2021.

Arréte :

Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature &
Monsieur Dieudonné MBELEG, directeur des services pénitentiaires, chef d'établissement du centre pénitentiaire de Vendin le
Vieil, pour tout acte ou décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des
personnels et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées du centre pénitentiaire de Vendin le Vieil, et ce dans la limite
des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale. '

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 01 septeribre-2022-.
/-“ ) ™,

La directricz(jﬁt\egrgg )
des services pérfi i iaire
? £




MINISTERE Direction de
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE — HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Monsieur Marc PLUMECOQ
en qualité directeur fonctionnel du service pénitentiaire d’insertion et de probation de I’'Aisne

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de 'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire

Vu I'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu Tarrété du directeur de T'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délegation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille :

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 15 juillet 2021 portant nomination de Monsieur Marc PLUMECOQ, a
compter du 1°" septembre 2021 en qualité de directeur fonctionne! du service pénitentiaire d'insertion et de probation de
I'Aisne ;

Arréte :

Article 1er

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Monsieur Marc PLUMECOQ, directeur fonctionnel du service pénitentiaire d'insertion et de probation de I'Aisne, pour tout acte
ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels et
ressources humaines, a la gestion économique et financiére du service pénitentiaire d’insertion et de probation de I'Aisne, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de probation de I'Aisne,
et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Aisne.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice interrégionale
des services pénitentiaires de Lille,
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 3 Madame Jeannie NOAH
en qualité directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation du Nord.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu Farrété du 29 décembre 2016 modifiant l'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer

Vu le Décret n° 97-3 du 7 janviér 1997 et 'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I'’Administration Pénitentiaire

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu I'arrété du directeur de I'administration penitentiaire du 1 ao(t 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille :

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 09 mars 2021 portant nomination de Madame Jeannie NOAH, a
compter du 1°" avril 2021 en qualité de directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation du Nord ;

Arréte :

Article 1¢r
Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a
Madame Jeannie NOAH, directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation du Nord, pour tout acte ou
décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels et
ressources humaines, a la gestion économique et financiére du service pénitentiaire d'insertion et de probation du Nord, ainsi
qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de probation du Nord, et
ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022 s

La directrice interrégionale
des services pénite})ﬁ ires-de’
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature & Madame Valérie ROSMADE:
en qualité directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation de I’Oise.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en-ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 modifiant farrété du 27 décembre 2016 fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer

VU le Décret n° 97-3 du 7 janvier 1997 et 'arrété du 12 mars 2009 relatif a la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services.déconcentrés de I'Administration Pénitentiaire

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille 4 compter du 18 juin 2018 ;

Vu larrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aofit 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ;

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 12 février 2020 portant nomination de Madame Valérie ROSMADE,
a compter du 1¢" mars 2020 en qualité de directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation de I'Oise ;

Arréte :
Article fer

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature &
"Madame Valérie ROSMADE, directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation de I'Oise , pour tout
acte ou décision relatifs & la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels et
ressources humaines, a la gestion économique et financiére du service pénitentiaire d’insertion et de probation de I'Oise , ainsi
‘qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de probation de I'Oise,

et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale. -
Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la prefecture de I'Oise.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice inte;né{;('fian”

des services pénit(;ﬁ!.ia‘r‘;é ‘de Lille,”
/ ,‘_':;.';‘ N
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DIRECTION INTERREGIONALE
DES SERVICES PENITENTIAIRES DE
LILLE - HAUTS DE FRANCE

~Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature 8 Madame Pascale DECROCK
en qualité directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation du Pas de Calais.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu larrété du 29 décembre 2016 modifiant I'arrété du 27 décembre 2016 fixant le ‘ressort térritorial‘des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de I'outre-mer s

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et I'arrété du 12 mars. 2009 relatif 3 Ia déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I’Administration Pénitentiaire

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille 2 compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ; :

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 30 juillet 2010 portant nomination de Madame Pascale DECROCK,

a compter du 1¢" septembre 2010 en qualité de directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insertion et de probation du
Pas de Calais ;

Arréte :

Article 1¢
Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature a ‘
Madame Pascale DECROCK, directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d'insértion et de probation du Pas de Calais, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du service pénitentiaire d'insertion et de probation du Pas de
Calais, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de
probation du Pas de Calais, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Pas de Calais.

(Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice interrégionale -

g PP i T

des services pen}ltentq,a}ﬁés;,e]:rlls\,\
- i
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LILLE - HAUTS DE FRANCE

Arrété du 01 septembre 2022 portant délégation de signature a Madame Justine DEGRAEVE
en qualité directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation de la Somme.

Vu le code pénitentiaire, et notamment en ses articles R.113-65 et D.211-14

Vu l'arrété du 29 décembre 2016 -modifiant l'arrété du 27 décembre 2016, fixant le ressort territorial des directions
interrégionales de I'administration pénitentiaire et de la mission des services pénitentiaires de 'outre-mer

Vu le Décret n® 97-3 du 7 janvier 1997 et l'arrété du 12 mars 2009 relatif & la déconcentration de la gestion de certains
personnels des services déconcentrés de I’Administration Pénitentiaire

Vu l'arrété de la Ministre d'Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justiée en date du 06 juin 2018 nommant Madame Valérie
DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille a compter du 18juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de l'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation & Madame Valérie DECROIX,
directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille ; N

Vu l'arrété du Garde des Sceaux, Ministre de la Justice du 22 aodit 2022 portant nomination de Madame Justine DEGRAEVE, a
compter du 1°" septembre 2022 en qualité de directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation de la
Somme;

Arréte :
Article 1¢"

Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille, donne délégation de signature &
Madame Justine DEGRAEVE, directrice fonctionnelle du service pénitentiaire d’insertion et de probation de la Somme, pour
tout acte ou décision relatifs a la gestion individuelle ou collective des personnes placées sous-main de justice, des personnels
‘et ressources humaines, a la gestion économique et financiére du service pénitentiaire d'insertion et de probation de la
Somme, ainsi qu'aux relations partenariales et de communication développées au service pénitentiaire d'insertion et de
probation du Pas de Calais, et ce dans la limite des fonctions et attributions confiées a la directrice interrégionale.

Article 2

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la Somme.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022

La directrice /int‘?fé"giuiw?j?le\'
des services pénitén: i
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MINISTERE Direction
DE LA JUSTICE de Padministration pénitentiaire
i

Fraternité

Direction interrégionale
des services pénitentiaires de Lille,
Hauts de France.

DECISION »
portant délégation de signature en qualité de chef du DPIPPR

La directrice interrégionale des services pénitentiaires des Hauts de France,

‘Vu le décret n° 2008 — 689 du 9 juillet 2008 relatif & 'organisation et aux attributions du
Ministére de la Justice ; '

Vu le décret n® 2010 — 146 du 16 février'2'010]modifiant le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les
regions et les départements ;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin
2018 nommant Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires
de Lille & compter du 18 juin 2018 ; ‘ ‘

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aoGt 2022 donnant délégation a
Madame. Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille :

DECIDE

Aticle 1° - Il est donné subdélégation en vue de signer tous les actes relatifs a I'attribution de
subventions ou de passage de conventions d’'un montant maximal de vingt-cing mille euros a
des partenaires associatifs dans le cadre exclusif des missions du département de la politique
d’'insertion et de la politique de prévention de la récidive de la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille ainsi qu'a la signature des courriers produits par ce
departement, a I'exception de ceux adressés a la DAP ou au ministére de la justice, & monsieur
Benoit TSHISANGA, chef du département de la politique d'insertion et de la politique de
prévention de la récidive de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille.

Article 2 — La directrice interrégionale des services peénitentiaires de Lille est chargé de
I'exécution de la présente décision.

DISP LILLE

BP. 765 ~ 59034 Lille Cedex
Téléphone : 03 20 63 66 66
Télécopie : 03 20 54 40 64




MINISTERE Direction
DE LA JUSTICE de I'administration pénitentiaire
Liberté
Egalité

Fraternits

Direction interrégionale v
des services pénitentiaires de Lille,
Hauts de France.

DISP LILLE

BP. 765 — 59034 Lille Cedex

Téléphone : 03 20 63 66 66 \
Télécopie : 03 20 54 40 64

DECISION
portant délégation de signature en qualité d’adjointe au chef du DPIPPR

La directrice interrégionale des services peénitentiaires des Hauts de France, _

Vu le décret n° 2008 — 689 du 9 juillet 2008 relatif 4 I'organisation et aux attributions du
Ministére de la Justice ;

Vu le décret n® 2010 — 146 du 16 février 2010 modifiant le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004
relatif aux pouvoirs des préfets, a lorganisation et a I'action des services de 'Etat dans les

regions et les départements;

Vu l'arrété de la Ministre d’Etat, Garde des Sceaux, Ministre de la Justice en date du 06 juin
2018 nommant Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires
de Lille a compter du 18 juin 2018 ;

Vu l'arrété du directeur de I'administration pénitentiaire du 1 aolt 2022 donnant délégation &
Madame Valérie DECROIX, directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille :

DECIDE

Article 1 - Il est donné subdélégation en vue de signer tous les actes relatifs a I'attribution de
subventions ou de passage de conventions d’'un montant ‘maximal de vingt-cing mille euros a
des partenaires associatifs dans le cadre exclusif des missions du département de la politique
d'insertion et de la politique de prévention de la récidive de la direction interrégionale des
services pénitentiaires de Lille ainsi qu'a Ila signature des courriers produits par ce
département, & I'exception de ceux adressés a la DAP ou au ministére de la justice, a madame
Camille LESSIEHI, adjointe au chef du département de la politique d’insertion et de la politique
de prévention de la récidive de la direction interrégionale des services pénitentiaires de Lille.

Article 2 — La directrice interrégionale des services pénitentiaires de Lille est chargé de
I'exécution de la présente décision.

Fait a Lille, le 01 septembre 2022




EXN . Cis
Direction régionale

MINISTERE
gg ;ES‘(IAIQ“PLOI de I'économie, de I'emploi,
ET DE L'INSERTION du travail et des solidarités Hauts-de-France

Liberté
Egalité
Fraternité

DECISION DREETS HAUTS-DE-FRANCE
N° 2022-T- Affectations 62 - 02

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DU PAS DE CALAIS

Le directeur régional de I'Economie, de I'Emploi, du Travail et des Solidarités de la région Hauts-de-
France soussigné,

Vu le code du travail, et notamment son article R. 8122-3 et R. 8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n® 2003-770 du 20 ao0t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,
Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 'organisation du systéme d’inspection du travail,

Vu le décret n°® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I"économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de
I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations,

Vu I'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contréle de
l'inspection du travail,

Vu l'arrété interministériel du 10 juin 2021 portant nomination de M. Patrick OLIVIER sur I'emploi de
directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-France,

Vu l'arrété du Ter juillet 2021 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d’inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1: Les Inspecteurs/rices du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'inspection
de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d‘inspection du travail composant
I'unité de contréle 01 - ARRAS :

Adresse : 5, rue Pierre Bérégovoy 62000 ARRAS
Responsable de I'Unité de Contréle : M. Samuel RENARD

Section 01-01 - Arras — Aubigny : M. LORIEUX Jean-Pierre, Inspecteur du Travail
Section 01-02 - Arras - Fruges : M. CHABRIEZ Alexandre, Inspecteur du Travail
Section 01-03 - Arras — Hesdin : Mme Sylvie DEIANA, Inspectrice du Travail
Section 01-04 - Avion et Transports : M. Emile BARBAROSSA, Inspecteur du Travail
Section 01-05 - Monchy : M. Olivier GERMAIN, Inspecteur du Travail

Section 01-06 - Ruitz : Mme Anna JOUD-DEBAS, Inspectrice du Travail

Section 01-07 - Saint Laurent - Blangy : Mme Eliane FERBUS, Inspectrice du Travail
Section 01-08 - Saint Pol : Mme CARLIER Julie, Inspectrice du Travail

Section 071-09 - Tilloy : Mme LOTTE Catherine, Inspectrice du Travail

Section 01-10 - Agriculture Pas-de-Calais Nord : Non Pourvue

Section 01-11 - Agriculture Pas-de-Calais Sud : Non Pourvue

Article 1.2 :

a/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d'assurer ses missions d'inspection de la |égislation du travail au sein du siége de la Fédération
Compagnonnique des Métiers du Batiment et autres activités (Université des Compagnons — FCMB) —
23 avenue Paul Michonneau, 62000 Arras, ces missions sont confiées a I'lInspectrice du Travail de la
section 01-09.

b/ En raison de I'empéchement de I’ Inspectrice du Travail de la section 01-09 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de la SAS Société Nouvelle
Electric Service et de la SAS Energebat (FIDE) sises 44 avenue d'Immercourt, 62217 Tilloy Les
Mofflaines, ces missions sont confiées a I'Inspecteur du Travail de la section 01-01.

¢/ En raison de I'empéchement de I'Inspecteur du Travail de la section 01-01 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de la SASU Brioche Pasquier
Aubigny - PITCH rue Georges Lamiot, 62690 Aubigny en Artois, ces missions sont confiées a
I'Inspecteur du Travail de la section 01-04.

En cas d'absence ou d’empéchement des Inspecteurs/rices du Travail susvisés, I'intérim est assuré
suivant les modalités fixées a I'article 1.3 pour les agents considérés.

Article 1.3 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs Inspecteursfrices du Travail
désignés a l'article 1-1, I'intérim de contréle et lintérim des pouvoirs décisionnels relevant de la
compétence exclusive d’un Inspecteurfrice du Travail est organisé et assuré selon les modalités ci-
apres:

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-01 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-06, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l‘'unité de contréle

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-02 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
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section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d'absence ocu d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle

- L'intérim de I’agent de contrdle en charge de la section 01-03 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de |'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-04 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-09, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-06, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05,
ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-01, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en
cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle

- L'intérim de l'agent de contrdle en charge de la section 01-06 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 01-08, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-09, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01,
ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02, ou en
cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03, ou en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 01-07 est assuré par "agent de contrdle en
charge de la section 01-02, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-09, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-08 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
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de la section 01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-09, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-04, ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-03,
ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en
cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-05, ou en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 01-09 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-07, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-05, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-01, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02,
ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-04, ou en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-06, ou en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de contrdle

Article 1.4 :

a/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-10 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
le responsable de 'unité de contréle, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I'agent de contréle en charge de la section 01-04, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-07 , ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-06, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-09, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-02.

b/ L'intérim de la section d’Inspection du Travail 01-11 non pourvue par un agent titulaire est assuré par
I'agent de contréle en charge de la section 01-10, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par le responsable de I'unité de contrdle, ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui en charge de la section 01-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui en charge de la section 01-08, ou en cas d'absence ou d’empé&chement de ce dernier, par
celui en charge de la section 01-09, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en
charge de la section 01-05, ou en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui en charge
de la section 01-06, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la
section 01-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section
01-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celuvi en charge de la section 01-04,
ou en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui en charge de la section 01-07.

Article 1.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les Inspecteurs/rices du Travail
affectés au sein de |'Unité de Contrdle faisant obstacle & ce que l'intérim soit assuré selon les
modalités fixées ci-dessus, I'intérim est assuré par le Responsable de I'Unité de Contréle d’ARRAS.

L'intérim du Responsable de I'Unité de Contréle est assuré par le Responsable de I'Unité de Contréle
de BETHUNE SAINT-OMER ou en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par le Responsable
de I'Unité de Contréle de BOULOGNE LITTORAL ou, en cas d‘absence ou d’'empéchement, par le
Responsable de I'Unité de Contréle de LENS HENIN.

Article 2.1: Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d'inspection du travail
composant l'unité de contréle 02 - LENS HENIN :

Adresse : 95, avenue Van Pelt 62300 LENS



Responsable de l'unité de contrdle : Mme Catherine HERLEM

Section 02-01 - Loison-sous-Lens - Transports : M. Christophe LAIGNEL, inspecteur du travail
Section 02-02 - Hénin-Beaumont : Mme Nathalie LESNE, inspectrice du travail

Section 02-03 - Lens Sud - Harnes : Mme Clotilde PENNEQUIN, inspectrice du travail
Section 02-04 - Lens Ouest ~ Liévin Nord : M. Patrick DUBUS, inspecteur du travail

Section 02-05 - Carvin : Mme Patricia LAUDE, inspectrice du travail

Section 02-06 - Douvrin - Liévin Sud : M. Rémy BELLOIS, inspecteur du travail

Section 02-07 — Noyelles-Godault : Mme Carole TOURNANT, inspectrice du travail

Section 02-08 - Vendin - Lens Nord : Mme Régine QUENU, contrdleur du travail

Article 2.2 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-11-2° du code du travail, le contréle des
établissements d’au moins cinquante salariés est confié aux inspecteurs du travail mentionnés ci-
dessous pour les sections suivantes :

Section 02-08 : I'inspecteur du travail de la section 02-01

Article 2.3 : En raison de I'empéchement de I'agent de contrdle de la section 02.02 ne lui permettant
pas d’assurer ses missions d'inspection de la législation du travail au sein du siége de I'APEI Hénin
Carvin et environs - Résidence les Charmes - Boulevard Jean Moulin 3 Hénin Beaumont et au sein de
ses établissements relevant de la section 02.02, ces missions sont confiées a l'inspecteur du travail de

la section 02.05.

Article 2.4 : En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 02.03 ne lui permettant
pas d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein des établissements de Pdle
Emploi présents sur ladite section, ces missions sont confiées a I'inspecteur du travail de la section

02.06.

Article 2.5 : En cas d’absence ou d’empéchement d‘un ou plusieurs agents de contréle désignés aux
articles 2-1a 2-4, I'intérim de contrdle est organisé selon les modalités ci-apres :

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-01 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de l'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-02 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d’absence ou d'empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de |'agent de contrdle en charge de la section 02-03 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou, en cas d‘absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de |a section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de |'agent de contrdle en charge de la section 02-04 est assuré par l'agent de contréle en
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charge de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de |a
section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celvi de la section 02-02 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de 'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-05 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’'empé&chement de ce dernier par
le responsable de l'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-06 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-07 ou, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d‘absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par
le responsable de l'unité de Contrdle.

- L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 02-07 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-05 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 02-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de I'unité de Contréle.

- L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 02-08 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 02-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-01 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-02 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02-03 ou, en cas d’absence ou d’empé&chement
de ce dernier, par celui de la section 02-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par
le responsable de l'unité de Contrdle.

Article 2.6 : Conformément aux dispositions de |'article R. 8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de
décision administrative relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont confiés
aux inspecteurs du travail mentionnés ci-dessous pour les sections suivantes :

Section 02-08 : I'inspecteur du travail de la section 02-01

En cas d'absence ou d'empéchement de linspecteur du travail susvisé, l'intérim des pouvoirs
décisionnels est organisé suivant les dispositions de I'article 2.7.

Article 2.7 : En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés a
I"article 2.1, I'intérim des pouvoirs décisionnels relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du
travail est assuré comme suit :

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02.01 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02.02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la
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section 02.03, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.04, ou,
en cas d'absence en d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.05, ou en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.06, ou en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.07 .

- LYintérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-02 est assuré par I'inspecteur du travail
en charge de la section 02-03, ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-04 ou en cas d’'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-05, ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-06, , ou en cas d’absence ou d’empéchement,
par celui de la section 02-07, ou en cas d'absence ou d’'empéchement, par celui de la section 02-01.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-03 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-05, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-07, ou en cas d'absence ou d’empéchement
par celui de la section 02-01, ou en cas d’absence ou d’'empéchement, par celui de la section 02-02.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-04 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-05, ou en cas d’'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-06, ou
en cas d‘absence ou d’empéchement par celui de la section 02-07, ou en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02-01, ou en cas d’absence ou d’empéchement par celui de la
section 02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-03.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02.05 est assuré par I'inspecteur du travail
en charge de la section 02.06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02.07, ou en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.01, ou,
en cas d’absence en d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.02, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.03, ou en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 02.04.

- L'intérim de linspecteur du travail en charge de la section 02-06 est assuré par l'inspecteur du travail
en charge de la section 02-07, ou en cas d’absence ou d’'empéchement par celui de la section 02-01, ou
en cas d‘absence ou d‘empéchement par celui de la section 02-02, ou en cas d'absence ou
d’empéchement par celui de la section 02-03, ou en cas d'absence ou d’empéchement par celui de la
section 02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement, par celui de la section 02-05.

- L'intérim de l'inspecteur du travail en charge de la section 02-07 est assuré par I'inspecteur du travail
en charge de la section 02-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 02-02, ou en cas d’'absence ou d’empéchement par celui de la section 02-03, ou en cas
d’absence ou d’empéchement par celui de la section 02-04, ou en cas d'absence ou d’empéchement
par celui de la section 02-05, ou en cas d'absence ou d’'empéchement, par celui de la section 02-06.

Article 2.8 : En cas d'absence ou d’'empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de |'unité de contrdle faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contréle de LENS HENIN.

L'intérim du responsable de l'unité de contréle est assuré par le responsable de |'unité de contréle
d’ARRAS ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité de
contrdle de BETHUNE SAINT OMER ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de
I‘unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

Article 3.1: Les inspecteurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de la
législation du travail dans les entreprises relevant des sections d‘inspection du travail composant
lI'unité de contréle 03 - BETHUNE SAINT OMER :

Adresse : 16, rue Gaston Defferre 62048 BETHUNE

Responsable de 'unité de contrdle : M. Eric MANNER



Section 03-01 - Wardrecques : non pourvue

Section 03-02 - Aire-sur-la-Lys : Mme Cécile DUCROCQ, inspectrice du travail

Section 03-03 - Arques - Longuenesse : M. Stéphane VERLEENE, inspecteur du travail

Section 03-04 - Béthune - Auchel : Mme Virginie HADJAM, inspectrice du travail

Section 03-05 - Bruay la Buissiére : Mme Estelle LECLERCQ, inspectrice du travail

Section 03-06 — Lestrem : M. Hakim EL FATTAH, inspecteur du travail

Section 03-07 - Béthune — Beuvry : M. David LANNOY, inspecteur du travail

Section 03-08 - Béthune - Littoral et Transport : Mme Annie VAN POUCKE, inspectrice du travail

Article 3.2 :

a/ En raison de l'empéchement de l'agent de contrdle de la section 03-02 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de I'établissement CARREFOUR
SUPPLY CHAIN sis ZAC Saint-Martin - 62120 Aire-sur-la Lys, ces missions sont confiées a I'lnspectrice du
travail de la section 03-08.

b/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-03 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de I'établissement ARPAVIE,
EHPAD Résidence Stenhuis sis 1, rue C. DARRAS - 62500 Saint-Omer, ces missions sont confides 3
I'Inspectrice du travail de la section 03-02.

¢/ En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 03-08 ne lui permettant pas
d’assurer ses missions d’inspection de la législation du travail au sein de I'établissement TEMPS DE VIE,
Maison de retraite Saint-Benoit sis 12 rue de I'Eglise - 62260 Amettes, ces missions sont confiées 2
I'Inspectrice du travail de la section 03-02.

Article 3.3: En cas d'absence ou d’empéchement d‘un ou plusieurs agents de contrdle désignés a
I'article 3-2, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apreés :

- L'intérim de I'agent de contrdle chargé de la section 03-02 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-05, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de |a section 03-04 ou, en cas d'absence
ou d‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de |'unité de contrdle.

- L'intérim de l'agent de contréle chargé de la section 03-03 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contrdle.

- L'intérim de I'agent de contréle chargé de la section 03-04 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 03-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07, ou, en cas d'absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par le responsable de 'unité de contrdle.

- L'intérim de |'agent de contréle chargé de la section 03-05 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-04 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de controle.

- L'intérim de |'agent de contréle chargé de la section 03-06 est assuré par I"agent de contréle en



charge de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03, ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de l'unité de contréle.

- L'intérim de l'agent de contréle chargé de la section 03-07 est assuré par l'agent de contrdle en
charge de la section 03-04 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-05 ovu,
en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-08 ou, en cas d’absence
ou d'‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de l'unité de contrdle.

- L'intérim de l'agent de contrble chargé de la section 03-08 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 03-03 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la
section 03-02 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-06, ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par celui de la section 03-05 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-07 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 03-04, ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de 'unité de contréle.

Article 3.4: L'intérim de la section d’inspection du travail 03-01 - Wardrecques, non pourvue par un
agent titulaire, est assuré comme suit :

* pour le contréle des établissements de 50 salariés et plus ainsi que pour les décisions relevant de la
compétence exclusive d'un inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires
: par I'agent de contrdle en charge de la section 03-03, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par I'agent de contrdle en charge de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par celui de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier par
celui de la section 03-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section
03-06 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contrdle.

* pour le contrdle des établissements de moins de 50 salariés et des chantiers du BTP : par I'agent de
contréle en charge de la section 03-08, ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I'agent de contréle en charge de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce
dernier, par celui de la section 03-05, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui
de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-07
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier par celui de la section 03-04, ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier par le responsable de I'unité de contrdle.

Article 3.5: En cas d'absence ou d'empé&chement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de I'unité de contrdle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, l'intérim est assuré par le responsable de I'unité de contrdle de BETHUNE SAINT-OMER.

L'intérim du responsable de l'unité de contréle est assuré par la responsable de I'unité de contréle de
BOULOGNE LITTORAL ou en cas d'absence ou d’empéchement, par la responsable de l'unité de
contréle de LENS HENIN ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de l'unité de
contréle d’ARRAS.

Article 4.1: Les inspecteurs et du travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’inspection de
la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant
I'unité de contréle 04 - BOULOGNE - LITTORAL :

Adresse : Quai Gambetta - Immeuble D 62321 BOULOGNE SUR MER



Responsable de I'unité de contréle : Mme Catherine PERRELLO

Section 04-01 - Coquelles et Ferroviaire : M. Frédéric GREUEZ, inspecteur du travail
Section 04-02 - Calais — Coulogne : Mme Valérie NOYELLE, inspectrice du travail
Section 04-03 - Calais - Guines : non pourvue

Section 04-04 - Calais - Saint-Martin-l&s-Boulogne : M. Jéréme WALTER

Section 04-05 - Boulogne - Outreau : Mme Binetou DRAME, inspectrice du travail
Section 04-06 - Boulogne - Le Portel : non pourvue

Section 04-07 - Boulogne — Marquise : Cathy BIENIOSZEK, inspectrice du travail
Section 04-08 - Le Touquet : Mme Caroline ROUSSEL, inspectrice du travail
Section 04-09 - Berck Montreuil : non pourvue

Section 04-10 - Lumbres : Mme Eléonore TONNEL, inspectrice du travail

Section 04-11 - Berck Maritime : M. Erick VERHAEGHE, inspecteur du travail

Article 4.2 : En cas d'absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contrdle désignés a
I'article 4-1, I'intérim est organisé selon les modalités ci-aprés :

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-01 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 04-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier par le responsable de I'unité de contrdle.

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-02 est assuré par |'agent de contréle en
charge de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-01 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de |"agent de contrdle en charge de la section 04-04 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d’'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement
de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par
le responsable de l'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-05 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-01 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d'absence
ou d‘empéchement de ce dernier, par celui de la section 0410 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contrdle en charge de la section 04-07 est assuré par I'agent de contréle en
charge de la section 04-11 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle.
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L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-08 est assuré par I'agent de contrdle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-11 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ovu,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou d'empéchement
de ce dernier, par le responsable de l'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-10 est assuré par |'agent de contrdle en
charge de la section 04-05 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-01 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-11 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim de I'agent de contréle en charge de la section 04-11 est assuré par l'agent de contréle en
charge de la section 04-07 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou, en cas d’absence ou d’empéchement
de ce dernier, par le responsable de I'unité de contréle.

Article 4.3 : L'intérim de la section d’inspection du travail 04-03, non pourvue par un agent titulaire, est
assuré comme suit :

- par I'agent de contrdle en charge de la section 04-02 en ce qui concerne la commune de Calais,
a I'exception de la partie de la commune comprise entre la rue du nord, la route de Gravelines
et la limite de la commune avec celle de Marck ;

- par I'agent de contréle en charge de la section 04-01 en ce qui concerne les communes de
Caffiers, Ferques, Fiennes, Guines, Hames-Boucres, Landrethun-le-Nord, Leubringhen,
Leulinghen Bernes, Nielles-les-Calais, Pihen-les-Guines, Réty, Saint-Tricat et Wierre-Effroy ;

- et par la responsable de I'unité de contrdle en ce qui concerne les autres communes relevant
de la section 04-03 et la partie de la commune de Calais comprise entre la rue du nord, la route
de Gravelines et la limite de la commune avec celle de Marck, la rue du Nord et la route de
Gravelines étant incluses.

L'intérim de la section d’inspection du travail 04-06 - Boulogne - Le Portel, non pourvue par un agent
titulaire, est assuré comme suit :

- par l'agent de contréle en charge de la section 04-07 en ce qui concerne les communes de
Camiers, Dannes, Equihen plage, Le Portel, Saint-Etienne-Au-Mont et Widehem, ainsi que la
partie de la ville de Boulogne sur Mer relevant de ladite section

- par l'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section

04-06.

L'intérim de la section d’inspection du travail 04-09, non pourvue par un agent titulaire, est assuré
comme suit :

- par l'agent de contréle en charge de la section 04-11 en ce qui concerne la partie de la
commune de Berck relevant de ladite section, et les communes de Airon-Saint-Vaast,
Beaumerie-Saint-Martin, Beaurainville, Boisjean, Brimeux, Buire-Le-Sec, Campagnes-Les-Hesdins,
Campigneules-Les-Grandes, Campigneules-les-Petites, Colline-Beaumont, Conchil-Le-Temple,
Ecuires, Groffliers, Lepine, Lespinoy, Loison-Sur-Créquoise, Maintenay, Marenla, Nempont-Saint-
Firmin, Rang-du-Fliers, Roussent, Saint-Remy-Au-Bois, Saulchoy, Tigny-Noyelle, Verton, Waben
et Wailly-Beaucamp ;

- par I'agent de la section 04-08 en ce qui concerne les autres communes relevant de la section

04-09.
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En cas d'absence ou d’empéchement des agents de contréle susvisés, I'intérim est assuré suivant les
dispositions applicables a I'intérim de ces agents.

En cas d'absence ou d’'empéchement du responsable de I'unité de contrdle, I'intérim de contréle et
des pouvoirs décisionnels que ce dernier exerce en vertu du présent article et de 'article 4.4 est assuré
par l'inspecteur du travail de la section 04-10 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier,
par celui de la section 04-11 ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la
section 04-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-05 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-07 ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de ce dernier, par celui de la section 04-01.

Article 4.4 : En raison de I'empéchement de I'agent de contréle de la section 04.07 ne lui permettant
pas d'assurer ses missions d‘inspection de la législation du travail au sein de I'établissement Orange -
situé boulevard Voltaire — 62200 Boulogne-sur-Mer, ces missions sont confiées a la responsable de
I'unité de contrdle.

En cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, l'intérim est assuré selon les modalités le
concernant prévues a l'article 4.3.

Article 4.5 : En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au
sein de |'unité de contrdle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-
dessus, I'intérim est assuré par la responsable de I'unité de contréle de BOULOGNE LITTORAL.

L'intérim de la responsable de l'unité de contréle est assuré par la responsable de I'unité de contréle
de LENS HENIN ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par le responsable de l'unité
de contrdle d’ARRAS, en cas d'absence ou d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle
de BETHUNE SAINT-OMER.

Article 5: En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux
articles 1.4, 2.8, 3.5 et 4.5, I'intérim est assuré par le responsable du péle travail de la Direction

Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas-de-Calais.

Article 6 : Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-10 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1, 2.1, 3.1, 4.1 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions
d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la Direction Départementale a laquelle est
rattachée |'unité de contréle ou ils sont affectés.

Article 7: La décision du 1* juillet 2022 portant affectation des agents de contrdle et gestion des
intérims, et portant organisation de l'intérim de sections d‘inspection du travail vacantes au sein de
I'Unité départementale du Pas-de-Calais est abrogée.

Article 8 : Le directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des Hauts-de-
France, et le Directeur Départemental de I'Emploi, du Travail et des Solidarités du Pas de Calais, sont
chargés de I'application de la présente décision qui entre en vigueur a dater de sa publication au
recueil des actes administratifs de la Préfecture du Pas de Calais.

Fait a Lille, le 1" septembre 2022

Le directeur régional de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités,

fick OLIVIER
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gb”%ﬂﬁ,‘},ﬁl_’ Direction régionale
DU PLEIN EMPLOI de I'économie, de I'emploi,
ET DE L'INSERTION ’ e

Liserst du travail et des solidarités Hauts-de-France

Egalité
Fraternité

DECISION DREETS HAUTS-DE-France
N° 2022-T- Affectations 60 - 03

PORTANT AFFECTATION DES AGENTS DE CONTROLE DANS LES UNITES DE CONTROLE
ET GESTION DES INTERIMS

DIRECTION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE L'OISE

LE DIRECTEUR REGIONAL DE L'ECONOMIE, DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES DE LA
REGION HAUTS DE FRANCE

Vu le code du travail, et notamment ses articles R. 8122-3 et R.8122-6,

Vu le code rural et de la péche maritime,

Vu le décret n°® 2003-770 du 20 ao0t 2003 portant statut particulier du corps de I'inspection du travail,
Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d’inspection du travail,

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de

I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contrdle de
l'inspection du travail,

Vu l'arrété interministériel du 10 juin 2021 confiant 'emploi de directeur régional de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités de la région Hauts-de-France a M. Patrick OLIVIER,

Vu l'arrété du 1 juillet 2021 portant localisation et délimitation des unités de contrdle et des sections
d'inspection du travail pour la région Hauts-de-France,

DECIDE



Article 1.1: Les inspecteurs et contréleurs du travail dont les noms suivent sont chargés des actions
d'inspection de la législation du travail dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail
composant les unités de contrdle suivantes :

» Unité de contrdle 1 « OISE OUEST » (UC 1) Beauvais

Responsable de I'UC : Moussa KALAMOU, inspecteur du travail

Section 01-01: Poste vacant, intérim assuré par Laurent BASTIEN, inspecteur du travail ;

Section 01-02 : Sylvie FEUILLETTE, contréleur du travail ;

Laurent BASTIEN, inspecteur du travail, est chargé du contréle des entreprises d’au moins 50 salariés
ainsi que des décisions relevant de la compétence exclusive de l'inspecteur du travail, en vertu des
dispositions législatives ou réglementaires.

Section 01-03 : Laurent BASTIEN, inspecteur du travail ;

Section 01-04 : Patricia LANDRIN, inspectrice du travail ;

Section 01-05 : Poste vacant,

Marie ZORZANELLO, inspectrice du travail est chargée du contrdle des entreprises d‘au moins 50
salariés ainsi que des décisions relevant de la compétence exclusive de I'inspecteur du travail en vertu
des dispositions législatives ou réglementaires

Le contréle des entreprises de moins de 50 salariés implantées sur Beauvais est assuré par Marie
ZORZANELLO ;

Le contrdle des entreprises de moins de 50 salariés non implantées sur Beauvais est assuré par Sylvie
FEUILLETTE, contréleur du travail

Section 01-06 : Marie ZORZANELLO, inspectrice du travail ;

Section 01-07 : Poste vacant,

L'intérim décisionnel est assuré par Patricia LANDRIN ;

Le contréle des entreprises sur les communes de Belle Eglise, Boran sur Oise, Chambly, Fresnoy en
Thelle, Le Mesnil en Thelle, Morangles et Puiseux le Hautberger est assuré par :

- Sylvie FEUILLETTE pour les entreprises de moins de 50 salariés,

- Patricia LANDRIN pour les entreprises d’au moins 50 salariés,

Le contrdle des entreprises sur les autres communes de la section est assuré par Elisabeth GUIMARAES,
contrdleur du travail ;

Section 01-08 : Elisabeth GUIMARAES, contrdleur du travail ;

L'intérim décisionnel est assuré par Patricia LANDRIN,

Elisabeth GUIMARAES est chargée du contrble des entreprises du secteur mines et carriéres pour le
département a I'exception de celles dépendant de I’'UC 3 et des décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail, Laurent AGOR ;

Section 01-09 : Catia GOMES DA SILVA, inspectrice du travail ;

Section 01-10 : Poste vacant, intérim assuré par Moussa KALAMOU, responsable d’unité de contréle
(RUC).

» Unité de contrdle 2 « OISE CENTRE » (UC 2) Creil

Responsable de I'UC : Céline BELLAMY, directrice adjointe du travail

Section 02-01 : Marion WATERNAUX, inspectrice du travail, a I'exception de |'établissement Réseau
Coup de Main sise 100 Rue Louis Blanc - 60160 Montataire

Section 02-02 : Bessy COUPE, inspectrice du travail.

Section 02-03 : Katia GRECO, contrdleur du travail,

Céline BELLAMY, Responsable d’Unité de Contréle (RUC) est chargée du contrdle des entreprises d'au-
moins 50 salariés ainsi que des décisions relevant de la compétence exclusive de I'inspecteur du travail,
en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Section 02-04 : Poste vacant, intérim assuré par Anne LUDMANN, Inspectrice du travail



Section 02-05 : Poste vacant, intérim assuré par Céline BELLAMY, RUC

Section 02-06 : Anne LUDMANN, inspectrice du travail.

Section 02-07 : Poste vacant, intérim assuré par Céline BELLAMY, responsable dunité de contréle pour
les entreprises et les établissements relevant de la compétence des transports sur le territoire de la
section définie par I'arrété régional de délimitation des unités de contréle et sections de la région
Hauts de France du 1* juillet 2027;

Pour les entreprises et les établissements a caractére généraliste situés sur les communes du ressort de
la section 02-07 définies par |'arrété régional de délimitation des unités de contréle et sections de la
région Hauts de France du 1°" juillet 2021, I'intérim sera assuré par Marion WATERNAUX, inspectrice du
travail ;

Section 02-08 : Poste vacant,

- Marion WATERNAUX inspectrice de la section 02-01 est chargée de I'intérim pour les
entreprises et établissements relevant du champ « agricole » tels que définis a |'article 7 de
I'arrété régional du 1° avril 2021 situées sur la partie au nord des communes suivantes de la
section, non inclues : Avrigny, Choisy La Victoire, Blincourt, Sacy-le-Petit, Grandfresnoy, Canly,
Le Meux, Armancourt, Lacroix-Saint-Ouen, Saint-Jean-aux-Bois, Pierrefonds.

- Bessy COUPE, inspectrice du travail de la section 02-03 est chargée de l'intérim sur les autres
communes de la section.

» Unité de controle 3 « OISE EST » (UC3) Compiégne

Responsable de I'UC : Laurent AGOR, directeur adjoint du travail

Section 03-01 : Eric Vatin, Inspecteur du Travail

Section 03-02 : Fabrice TREHOREL, a I'exception de |'établissement de santé Polyclinique Saint Céme
sise 7 rue Jean-Jacques Bernard - 60200 Compiégne dont le suivi est assuré par I'agent de la section 6
en premier ressort ;

Section 03-03 : Poste vacant,
- Laurent AGOR est chargé de l'intérim sur les communes suivantes : Cannectancourt, Carlepont,

Chevincourt, Chiry-Ourscamp, Elincourt-Sainte-Marguerite, Machemont, Pimprez,
Vandélicourt ;

- Nathalie GONCALVES est chargée de l'intérim sur les communes suivantes: Giraumont,
Longueil-Annel, Maretz-sur-Matz, Mélicocq, Ribécourt-Dreslincourt ;

- Corinne KOLOR est chargée de l'intérim sur les communes suivantes : Amy, Avricourt, Beaulieu-
les-Fontaines, Candor, Canny-sur-Matz, Crapeaumesnil, Cuy, Dives, Ecuvilly, Evricourt,
Fresniéres, Gury, Laberliére, Lagny, Lassigny, Margny-aux-Cerises Mareuil-la-Motte, Plessis-de-
Roye, Roye-sur-Matz, Thiescourt ;

- Martine PAGNET est chargée de l'intérim sur les communes suivantes: Cambronne-lés-
Ribecourt, Montmacq, Plessis-Brion (le), Thourotte ;

- Fabrice TREHOREL est chargé de I'intérim sur les communes suivantes : Bailly, Saint-Léger-aux-
Bois, Tracy-le-Val ;

Section 03-04 : Martine PAGNET, inspectrice du travail

Section 03-05 : Corinne KOLOR, inspectrice du travail

Section 03-06 : Nathalie GONCALVES, inspectrice du travail, a I'exception du Centre Hospitalier de
Compiégne, sis ZAC de Merciéres 3, 8 avenue Henri Adnot - 60200 Compiégne dont le suivi est assuré
par I'agent de la section 1 en premier ressort

Section 03-07 : Poste vacant, intérim assuré par Laurent AGOR, RUC

Article 1.2 : Conformément aux dispositions de I'article R8124-16 du code du travail, le travail des
agents suivants est organisé spécifiquement a I'égard des entreprises identifiées ci-dessous, de fagon a
éviter les situations dans lesquelles un doute pourrait naitre quant a l'impartialité de I'agent ou
I'exercice indépendant de ses fonctions :



- L'inspecteur du travail de la section 03-02 n’exercera aucun contrdle et aucune autorité
administrative décisionnelle sur I'établissement de la Polyclinique Saint-Céme, sise 7 rue Jean-jacques
Bernard a Compiégne. Le contréle et I'autorité administrative décisionnelle seront exercés pour cet
établissement par l'inspectrice du travail de la section 03-06 puis par la chaine d‘intérims prévue pour
cette section, a I'exception de la section 03-02.

- L'inspectrice du travail de la section 02-01 n’exercera aucun contréle et aucune autorité
administrative décisionnelle sur I'entité Réseau Coup de Main, sise Rue Louis Blanc & Montataire. Le
contréle et l'autorité administrative décisionnelle seront exercés pour cet établissement par
Iinspectrice du travail de la section 02-02 puis par la chaine d'intérims prévue pour cette section, a
I'exception de la section 02-01.

- L'inspectrice du travail de la section 03-06 n’‘exercera aucun contrdle et aucune autorité
administrative décisionnelle sur I'entité du Centre Hospitalier de Compiégne sise ZAC de Merciéres, 8
avenue Henri Adnot a Compiégne. Le contréle et I'autorité administrative décisionnelle seront exercés
pour cet établissement par I'agent de contrdle de la section 03-01 puis par la chaine d‘intérims prévue
pour cette section, a I'exception de la section 03-06.

Article 1.3 : Conformément aux dispositions de I'article R.8122-11-1° du code du travail, les décisions
relevant de la compétence exclusive d'un inspecteur du travail en vertu des dispositions |égislatives ou
réglementaires sont traitées selon les modalités suivantes :

section 01-02 inspectrice section 01-05 Tous les établissements de la section
section 01-08 inspectrice section 01-04 Tous les établissements de la section
. esponsable d'Unité de ot .
section 02-03 Besg n Tous les établissements de la section
Contrdle

Article 1.4 : - Laurent AGOR est chargé du contréle des entreprises du secteur mines et carriéres (défini
par l'arrété régional de délimitation des unités de contréle et sections de la région Hauts de France du
1e juillet 2021), pour I'UC 3;
- Elisabeth GUIMARAES est chargée du contréle des entreprises du secteur mines et carriéres
pour le reste du département, a I'exception des décisions relevant de la compétence exclusive
d’un inspecteur du travail, assurées par Laurent AGOR.

Article 1.5 : En cas d’absence ou d’empéchement d’un ou plusieurs agents de contréle visés aux articles
1.12a1.3, I'intérim est organisé selon les modalités suivantes :

> Pourl'UC1:

- L'intérim de la section 01-01 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim de la section 01-02, pour le contréle des entreprises de plus de 50 salariés et les décisions
relevant de sa compétence exclusive, est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en
cas d'absence ou d’'empéchement, par |'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas d’absence



ou d'empéchement, par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par lI'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim de la section 01-03 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d’'absence ou
d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim de la section 01-04 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-03.

- L'intérim de la section 01-05 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par linspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas d‘absence ou
d’'empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-04.

-L'intérim de la section 01-05, pour le contréle des entreprises de moins de cinquante salariés non
implantées sur Beauvais, est assuré par le contréleur du travail de la section 01-02 ou en cas d’absence
ou d‘empéchement par le contréleur du travail de la section 01-08 ou en cas d’absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas d‘absence ou
d’'empéchement par I'inspecteur du travail de |a section 01-04.

- L'intérim de I'inspecteur du travail de la section 01-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la
section 01-09 ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-03
ou, en cas d'absence ou d'empéchement, par I'inspecteur du travail de |a section 01-04.

- L'intérim décisionnel de la section 01-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou,
cas d'absence ou d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d’absence
ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-03.

-L'intérim de la section 01-07, pour les contrdles des entreprises de moins de 50 salariés sur les
communes suivantes : Belle Eglise, Boran sur Qise, Chambly, Fresnoy en Thelle, Le Mesnil en Thelle,
Morangles et Puiseux le Hautberger est assuré par le contréleur du travail de la section 01-02 ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par le contrdleur du travail de la section 01-08 ou, en cas d’'absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-04.

L'intérim de la section 01-07, pour les contréles des entreprises d’au moins 50 salariés sur les com-
munes suvivantes : Belle Eglise, Boran sur Oise, Chambly, Fresnoy en Thelle, Le Mesnil en Thelle, Mo-
rangles et Puiseux le Hautberger est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur de la section 01-03 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim de la section 01-07, pour les contrdles des entreprises sur les autres communes de la section,
est assuré par le contréleur de la section 01-08 ou, en cas d’absence ou d’empéchement :



- pour les entreprises de moins de 50 salariés : par le contrdleur de la section 01-02 ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par le contréleur du travail de la section 01-08 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-04.

- pour les entreprises d’au moins 50 salariés : par I'inspecteur du travail de la section 01-04 ou,
en cas d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim de la section 01-08, pour les décisions relevant de sa compétence exclusive, est assuré par
Iinspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par l'inspecteur du
travail de la section 01-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la
section 01-09 ou d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-03.

- L'intérim de la section 01-09 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 01-06.

- L'intérim de la section 01-10 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par linspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 01-09.

- L'intérim du contrdleur du travail de la section 01-02 est assuré par le contréleur du travail de la
section

01-08 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas
d'absence ou d'empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d’‘absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 01-03 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-04.

- L'intérim du contréleur du travail de la section 01-08 est assuré par le contréleur du travail de la
section

01-02 ou, en cas d'absence ou d’'empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-04 ou, en cas
d’absence ou d'empéchement par I'inspecteur du travail de la section 01-06 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement par linspecteur du travail de la section 01-09 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement par l'inspecteur du travail de la section 01-03.

- L'intérim du contréleur du travail de la section 01-08 pour les entreprises du secteur mines et carriéres
est assuré par le responsable de I'UC 3; ou, en cas d'absence ou d’empéchement, suivant la chaine
d’intérim prévue pour la section 01-08.

En cas d’'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au sein de
l'unité de contréle faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées
ci-dessus, I'intérim est assuré par la responsable de I'UC 1 ou, en cas d’absence ou d’empéchement par
le responsable de 'UC2 ou, en cas d‘absence ou d’empéchement par le responsable de I'UC3 ou, en
cas d'absence ou d'empéchement, par le directeur du travail, responsable du pdle Inspection du
travail de la DDETS de I'Oise.



> Pourl'UC2:

- L'intérim de la section 02-01 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement par la responsable d'unité de contréle ;

- L'intérim de la section 02-02 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-06 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-01, ou en cas d’absence ou
d’empéchement par la responsable d’unité de contréle ;

- L'Intérim de la section 02-04, assuré par I'agent de contrédle de la section 02-06.

En cas d'absence ou d’empéchement, I'intérim de la section 02-04 est assuré par l'inspectrice du travail
de la section 02-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section
02-02, ou en cas d'absence ou d’empéchement par la responsable d’unité de contréle ;

- L'intérim de la section 02-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-06, ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-01, ou en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 02-02.

- L'intérim de la section 02-06 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou en cas d’absence ou
d’empéchement, par la responsable d’unité de contréle ;

- L'intérim de la section 02-07 est assuré€, pour les entreprises et établissements relevant du champ
transport par la responsable de l'unité de contréle du Centre, et par l'inspectrice du travail de la
section 02-01 pour les établissements a compétence généraliste.

En cas d'absence ou d'empéchement de la responsable d’Unité de Contréle, 'intérim de la section 02-
07 sur les établissements relevant de la compétence transport est assuré par l'inspectrice du travail de
la section 02-01 ou en cas d’absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-02
ou en cas d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-06.

En cas d’absence ou d’empéchement de l'inspectrice du travail de la section 02-01, l'intérim de la
section 02-07 sur les établissements relevant de la compétence généraliste est assuré par la
responsable de l'unité de contrdle ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par l'inspectrice du travail
de la section 02-06 ou en cas d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section
02-02.

- L'intérim de la section 02-08, pour toutes les communes situées au nord des communes suivantes :
Avrigny, Choisy La Victoire, Blincourt, Sacy-le-Petit, Grandfresnoy, Canly, Le Meux, Armancourt,
Lacroix-Saint-Ouen, Saint-Jean-aux-Bois, Pierrefonds est assuré par I'Inspectrice du Travail de la section
02-01 et par lI'inspectrice du travail de la section 02-02 pour les autres communes.

En cas d'absence ou d’empéchement de l'inspectrice du travail de la section 02-01, l'intérim de la
section 02-08 sur les communes précitées est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-02 ou
en cas d'absence ou d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 02-06 ou en cas
d’absence ou d’empéchement, par la responsable de I’'Unité de contrdle.

En cas d’absence de l'inspectrice du travail de la section 02-02, I'intérim des établissements situés sur
les autres communes est assuré par l'inspectrice du travail de la section 02-01 ou en cas d'absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 02-06, ou en cas d'absence ou
d’empéchement, par la responsable de I'unité de contréle.

Intérim des Contrdleurs du Travail

- L'intérim du contrdleur du travail de la section 02-03 est assuré la responsable de l'unité de contréle
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 02-06 ou, en cas

7



d'absence ou d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 02-01, ou en cas d’absence ou
d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-02.

- L'intérim la responsable de I'unité de contréle en charge des décisions relevant de sa compétence
exclusive en vertu des dispositions législatives ou réglementaires est assuré par l'inspectrice du travail
de la section 02-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par Iinspectrice du travail de la section
02-01 ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 02-02.

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contrdle affectés au sein de
I'UC2, faisant obstacle a ce que I'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, I'intérim est
assuré par le responsable de I'UC2 ou, en cas d’'absence ou d’empéchement, par le responsable de
I'UC3 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par le responsable de I'UCT ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par le directeur du travail, responsable du péle Inspection du travail de la DDETS de
I'Oise.

- Pourl’UC3:

- L'intérim de la section 03-01 est assuré par linspecteur du travail de la section 03-02, en cas
d’'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de la section 03-02 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou
d'’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement par linspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de la section 03-03, en cas d’absence ou d’empéchement de I'inspecteur du travail de la
section 03-02 et pour les communes suivantes : Bailly, Saint-Léger-aux-Bois, Tracy-le-Val est assuré par
I'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice
du travail de la section 03-05 ou, en cas d’'absence ou d’empé&chement par I'inspectrice du travail de la
section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement par I'inspecteur du travail de la section 03-01,
ou, en cas d'absence ou d’empéchement par le responsable de I'unité de contréle.

- L'intérim de la section 03-03, en cas d’'absence ou d’empéchement de l'inspectrice du travail de la
section 03-04 et pour les communes suivantes : Cambronne-lés-Ribecourt, Montmacg, Plessis-Brion
(le), Thourotte est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d’absence ou
d'empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement, par linspecteur du travail de la section 03-02ou, en cas dabsence ou
d’empéchement, par le responsable de I'unité de contrdle.

- L'intérim de la section 03-03, en cas d‘absence ou d’empéchement de l'inspectrice du travail de la
section 03-05 et pour les communes suivantes Amy, Avricourt, Beaulieu-les-Fontaines, Candor, Canny-
sur-Matz,, Crapeaumesnil, Cuy, Dives, Ecuvilly, Evricourt, Fresniéres, Gury, Laberliére, Lagny, Lassigny,
Margny-aux-Cerises Mareuvil-la-Motte, Plessis-de-Roye, Roye-sur-Matz, Thiescourt, est assuré par
I'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par I'inspecteur du
travail de la section 03-01 ou, en cas d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la
section 03-02 ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par 'inspectrice du travail de la section 03-04
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement, par le responsable de |'unité de contrdle.

- L'intérim de la section 03-03, en cas d'absence ou d’empéchement de l'inspectrice du travail de la
section 03-06 et pour les communes suivantes : Giraumont, Longueil-Annel, Maretz-sur-Matz, Mélicocq,
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Ribécourt-Dreslincourt, est assuré par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas d'absence
ou d'empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par le responsable de I'unité de contréle.

- Lintérim de la section 03-03, en cas d’absence du responsable de |'unité de contrdle et pour les
communes suivantes Cannectancourt, Carlepont, Chevincourt, Chiry-Ourscamp, Elincourt-Sainte-
Marguerite, Machemont, Pimprez, Vandélicourt, est assuré par l'inspecteur de la section 03-01 ou, en
cas d'absence ou d’empéchement, par l'inspecteur de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 03-06.

- L'intérim de la section 03-04 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par linspecteur du travail de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par le responsable de l'unité de contréle.

- L'intérim de la section 03-05 est assuré par l'inspectrice du travail de la section 03-06 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement, par I'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-02 ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d‘absence ou
d'empéchement par le responsable de I'unité de contrdle.

- L'intérim de la section 03-06 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas
d’absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-02, ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d’‘absence ou
d’empéchement, par linspectrice du travail de la section 03-050u, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par l'inspectrice de la section 03-06 ou, en cas d’absence ou d’empéchement, par le
responsable de I'unité de contrdle.

- L'intérim de la section 03-07 est assuré par l'inspecteur du travail de la section 03-01 ou, en cas
d‘absence ou d’empéchement, par l'inspecteur du travail de la section 03-02 ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, par l'inspectrice du travail de la section 03-04 ou, en cas d'absence ou
d’empéchement, par [linspectrice du travail de la section 03-05 ou, en cas d‘absence ou
d’empéchement, par I'inspectrice du travail de la section 03-06.

- L'intérim du responsable de l'unité de contréle 3 concernant les entreprises du secteur mines et
carriéres est assuré par le contréleur du travail de la section 01-08 ou, en cas d'absence ou
d’'empéchement, suivant la chaine d’intérim prévue pour la section 03-07.

En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés au sein de
I'UC3, faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées ci-dessus, I'intérim est
assuré par le RUC de I"'UC3 ou en cas d’absence ou d’empéchement par le RUC de I'UC1 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement par le RUC de I'UC2 en cas d'absence ou d’empéchement, par le
directeur du travail, responsable du péle Inspection du travail de la DDETS de |'Oise.

Article 1.6: En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs inspecteurs du travail visés aux
articles 1.1 2 1.3, I'intérim décisionnel est organisé selon les modalités prévues a l'article 1-4

Article 1.7 : L'intérim des sections d’inspection du travail 01-07, 01-10, 02-04, 02-07, 02-08, 03-01, 03-03,
non pourvues par un agent titulaire a la date de la publication de la présente décision, est assuré selon

les modalités prévues a |'article 1-4.
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Article 1.8 : L'intérim du responsable de I'UC 1 est assuré par le responsable de I'UC 2 ou, en cas
d'absence ou d’empéchement, par le responsable de |'UC 3.

L'intérim du responsable de I'UC 2 est assuré par le responsable de I'UC 3 ou, en cas d'absence ou
d'empéchement, par le responsable de I'UC 1.

L'intérim du responsable de I'UC 3 est assuré par le responsable de 'UC 1 ou en cas d’absence ou
d’empéchement, par le responsable de I'UC 2.

Article 2: En cas d'absence ou d'empéchement simultané de tous les agents de contréle affectés en
section d'inspection faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées aux
articles 1-4 3 1-7, l'intérim est assuré par le responsable du péle travail de la DDETS de I'Oise.

Article 3 : Conformément aux dispositions de l'article R. 812210 du code du travail, les agents
mentionnés aux articles 1.1 a 1.7 participent, lorsque l'action le rend nécessaire, aux actions
d'inspection de la législation du travail sur le territoire de la Direction Départementale a laquelle est

rattachée |'unité de contrdle ou ils sont affectés.

Article 4: La décision du 29 mars 2022 portant affectation et gestion des intérims des agents de
contréle de la DDETS de I'Oise est abrogée.

Article 5: Le directeur régional de l|'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités des
Hauts-de-France et la directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de I'Oise sont
chargés chacun pour ce qui les concerne de I"application de la présente décision qui entre en vigueur a
dater de sa publication au recueil des actes administratifs de la Préfecture de I'Oise.

Fait a Lille, le 1* septembre 2022

Le directeur régional de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités,
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GOUVERNEMENT Direction
Liberté de la sécurité sociale
Egalité

Frarernicé

ARRETE modificatif n° 2 du 2 septembre 2022
portant modification des membres du conseil de la Caisse Primaire d’Assurance Maladie de I’Oise

Le ministre de I’économie, finances et souveraineté industrielle et numérique
Le ministre des solidarités, autonomie et personnes handicapées

Vu le code de la sécurité sociale et notamment les articles L. 211-2, R. 211-1, R. 121-5 a R.121-7 et D. 231-1 a D. 231-
4,

Vu Parrété du 4 avril 2022 portant nomination des membres du conseil de la caisse primaire d’assurance maladie de
I’Oise ;

Vu l'arrété du 1% juillet 2022 portant délégation de signature a Madame Chantal COURDAIN, cheffe de I'antenne de
Lille de la mission nationale de contrdle et d'audit des organismes de sécurité sociale ;

Vu la modification formulée par la fédération nationale de la mutualité francaise (FNMF).

ARRETE

Article 1*
L’arrété ministériel du 4 avril 2022 susvise est complété comme suit :
« Article 1
3/ En tant que représentants de la fédération de la mutualité frangaise
Sur désignation de la Fédération Nationale de la Mutualité Francaise (FNMF)

Titulaires :
Madame Céline BOUBA (en remplacement de Monsieur Benoit MERCIER) »

Le reste est sans changement.

Article 2

Le directeur de la sécurité sociale est chargé de 1’exécution du présent arrété, qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture de région Hauts de France.

Fait a Lille, le 2 septembre 2022

La Cheffe de I'antenne de Lille
de la Mission Nationale de Contr6le et
d'audit des organismes de sécurité sociale

-
P

Chantal COURDAIN

Conformément aux dispositions des articles R 421-1 et R 421-5 du code de justice administrative, la présente décision peut faire I’objet d’'un recours
contentieux devant le tribunal administratif dans le délai de 2 mois & compter de sa publication.



EX Préfecture du Nord

PREFET
DU NORD

Lsberté
Egalité
Fraternité

Secrétariat général
de la préfecture du Nord

Direction
de la coordination
des politiques interministérielles

Bureau des affaires départementales

Arrété portant délégation de signature
a Mme Fabienne DECOTTIGNIES,
secrétaire générale de la préfecture du Nord

Le préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
préfet de la région Hauts-de-France,
préfet du Nord

Vu le code de la construction et de I'habitation ;

Vu le code de I'¢ducation ;

Vu le code électoral ;

Vu-le code de l'entrée et du séjour des étrangers et du droit d'asile ;
Vu le code de l'environnement ;

Vu le code de I'expropriation ;

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) ;

Vu le code minier ;

Vu le code pénal et le code de procédure pénale;

Vu le code de la route ;

Vu le code rural ;

Vu le code de la santé publique ;

Vu le code de la sécurité intérieure ;

Vu le code du travail ;

Vu le code de 'urbanisme ;

Vu la loi n° 55-385 du 3 avril 1955 relative a I'état d'urgence ;

Vu la loi n°® 82-213 du 02 mars 1982 modifiée relative aux droits et aux libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n® 2000-614 du 5 juillet 2000 modifiée relative a I'accueil et I’'habitat des gens du voyage ;

Vu la loi n° 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes faisant l'objet
de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge ;

Vu la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 modifiée relative 3 la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral ;



Vu la loi n® 2015991 du 7 ao0t 2015 modifiée portant nouvelle organisation territoriale de la
République ;

Vu la loi n° 2017-1510 du 30 octobre 2017 modifiée renforgant la sécurité intérieure et la lutte contre le
terrorisme, notamment les dispositions prévues aux articles L. 226-1, L. 2271 et L. 229-1 4 6 du code de la
sécurité intérieure ;

Vu la loi n° 2018-727 du 10 ao0t 2018 pour un Etat au service d'une société de confiance m;
Vu la loi n° 2020-1525 du 7 décembre 2020 d'accélération et de simplification de I'action publique ;

Vu le décret n° 9734 du 15 janvier 1997 modifié relatif & la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et 3
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements, et notamment son article 43 ;

Vu le décret n° 2007-690 du 3 mai 2007 relatif 3 I'agrément prévu 2 l'article 9 de la loi n° 2000-614
du 5 juillet 2000 modifiée relative & I'accueil et & I'habitat des gens du voyage ;

Vu le décret n° 2015-510 du 7 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région Hauts-de-
France ;

Vu le décret du 08 octobre 2020 nommant M. Hervé TOURMENTE, sous-préfet de Dunkerque ;

Vu le décret n° 2020-1711 du 24 décembre 2020 relatif & I'harmonisation et a la simplification des
polices des immeubles, locaux et installations ;

Vu le décret du 8 janvier 2021 nommant M. Richard SMITH, sous-préfet, directeur de cabinet du préfet
de la région des Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu le décret du 30 juin 2021 nommant M. Georges-Francois LECLERC, préfet de la région Hauts-de-
France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu le décret du 26 ao0t 2021 nommant Mme Amélie PUCCINELLI, sous-préféte chargée de mission
aupres du préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet
du Nord ;

Vu le décret du 15 février 2022 nommant M. Louis-Xavier THIRODE, préfet délégué pour la défense et la
sécurité auprés du préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité
Nord, préfet du Nord ;

Vu le décret du 16 mai 2022 nommant Mme Fabienne DECOTTIGNIES secrétaire générale de la
préfecture du Nord ;

Vu le décret du 29 juillet 2022 nommant Mme Virginie LASSERRE, préfete déléguée pour Iegahte des
chances aupreés du préfet de la région Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité
Nord, préfet du Nord ;

Vu Farrété préfectoral du 5 février 2010 modifié portant organisation des services de la préfecture de la
zone de défense Nord, de la région Nord - Pas-de-Calais et du département du Nord ;

Vu la circulaire NOR/INT/D/07/00080/C du 10 juillet 2007 relative aux gens du voyage et & |la procédure
de mise en demeure et d'évacuation forcée des occupants illicites d'un terrain ;

Vu la circulaire NOR/IOC/K/09/19917/C du 25 ao0t 2009 relative & la pandémie grippale A (H1N1):
impact sur le milieu scolaire et conduite a tenir;

Vu la circulaire n° 5828/SG du 18 novembre 2015 relative  l'application du décret n° 2015-510 du 7 mai
2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture du Nord ;

ARRETE

Article 1% - Délégation est donnée & Mme Fabienne DECOTTIGNIES, secrétaire générale de la préfecture
du Nord, pour signer, tous actes, arrétés, décisions, circulaires, documents, correspondances et



mémoires relevant des attributions de I'Etat dans le département du Nord y compris tous les recours
formés devant le juge administratif ou judiciaire ainsi que tous les actes relatifs & la fonction
d‘ordonnateur secondaire du préfet du département du Nord 3 l'exception de la réquisition du
comptable,

Article 2 - Délégation est donnée & Mme Fabienne DECOTTIGNIES, secrétaire générale de la préfecture
du Nord, pour signer tous arrétés et décisions concernant les personnels administratifs relevant du
ministére de l'intérieur pour les cinq départements de la région Hauts-de-France dans les matiéres
relatives au recrutement, a |'affectation, a la gestion des carriéres et a la formation des fonctionnaires
titulaires, stagiaires, éleéves fonctionnaires des catégories A, B et C et des agents non titulaires ainsi que
les actes relatifs a la formation des personnels techniques.

Article 3 - Délégation est donnée 2 Mme Fabienne DECOTTIGNIES, secrétaire générale de la préfecture
du Nord, pour signer, en matiére de logement, tous arrétés, décisions, saisines juridictionnelles,
circulaires, rapports, correspondances et documents concernant les dossiers :

- du programme logements locatifs sociaux (LLS) ;
- des gens du voyage ;

- de l'article 55 de la loi solidarité et renouvellement urbains — SRU - (mixité sociale, attribution,
peuplement..);

- des politiques locales de I'habitat ;

- des délégations des aides a la pierre ;

- des conventions d'utilité sociale ;

- du contréle permanent HLM ;

- de la commission de conciliation bailleur/locataire ;
- de I'observatoire des loyers.

Article 4 - En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Fabienne DECOTTIGNIES, la délégation de
signature qui lui est conférée par les articles 1 & 3 du présent arrété sera exercée par Mme Amélie
PUCCINELLI, secrétaire générale adjointe de la préfecture du Nord ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére, par M. Richard SMITH, directeur de cabinet du préfet de la région
Hauts-de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord, ou par M. Hervé
TOURMENTE, sous-préfet de Dunkerque, en cas d'absence ou d’'empéchement de ces derniers.

Article 5 - Délégation de signature est donnée 3 Mme Fabienne DECOTTIGNIES, dans la limite de
l'enveloppe qui lui est allouée, pour engager juridiquement la dépense pour les opérations se
rapportant aux frais de fonctionnement de sa résidence (frais de représentation compris).

Article 6 - La suppléance des fonctions de préfet dans le département du Nord est assurée par
M. Louis-Xavier THIRODE, préfet délégué pour la défense et la sécurité. En cas d'absence ou
d'empéchement de M. Louis-Xavier THIRODE, préfet délégué pour la défense et la sécurité, la
suppléance des fonctions de préfet dans le département du Nord est alors assurée par Mme Virginie
LASSERRE, préféte déléguée pour |'égalité des chances ou par Mme Fabienne DECOTTIGNIES, secrétaire
générale de la préfecture du Nord (en cas d’absence ou d’empéchement simultanés de M. Louis-Xavier
‘THIRODE et de Mme Virginie LASSERRE) ou par Mme Amélie PUCCINELLI, secrétaire générale adjointe
de la préfecture du Nord (en cas d'absence ou d’empé&chement simultanés de M. Louis-Xavier THIRODE,
de Mme Virginie LASSERRE et de Mme Fabienne DECOTTIGNIES).

Article 7 - Dans le cadre de la permanence préfectorale qu'elle est amenée 3 assurer pendant des jours
non ouvrables (les week-ends & compter du vendredi 19h00 au lundi 8h00, pour les jours fériés et de
fermeture exceptionnelle des services préfectoraux : |a veille & 19h00 et le lendemain du jour concerné a
8h00), Mme Fabienne DECOTTIGNIES, a délégation de signature, pour l'ensemble du département,
pour les décisions suivantes :

- les décisions relatives a I'annulation, a la suspension du permis de conduire, & |a restriction du
droit de conduire aux seuls véhicules équipés d'un dispositif homologué d'anti-démarrage par



éthylotest électronique (EAD) et I'interdiction temporaire de conduire en France ;

les décisions portant obligation de quitter le territoire frangais, en application des articles
L. 611-1 et L. 612-12 du CESEDA, I'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions portant obligation de quitter le territoire frangais, en application des articles
L. 25711 a L. 251-7 et L. 261-1 du CESEDA, I'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions relatives au délai de départ volontaire, en application des articles L. 612-1 3
L. 612-5 et L. 613-2 du CESEDA, |'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions fixant le pays a destination duquel un étranger faisant I'objet d’'une mesure
d'éloignement doit étre éloigné, 'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions d‘interdiction de retour sur le territoire frangais, de prolongation d'une
interdiction de retour, d’abrogation d’une interdiction de retour prononcées en application
des articles L. 612-6 a L. 612411 et L. 613-2, L. 613-5, L. 613-7 et L. 613-8 du CESEDA, ainsi que le
retrait de ces décisions ;

les décisions d'interdiction de circulation sur le territoire francais et les décisions d’abrogation
d‘une interdiction de circulation prononcées en application des articles L. 251-4 3 L. 251-6 du
CESEDA ainsi que le retrait de ces décisions;

les mesures prises dans le cadre de I'Union européenne et de la convention de Schengen, en
application des articles L. 615-1, L. 621-1 & L. 621-7, L. 622-1 a L. 622-4, L. 700-1, L. 722-4
et L. 722-10 du CESEDA, |'abrogation et le retrait de ces mesures ;

les décisions de placement en rétention administrative d’un étranger dans les locaux ne
relevant pas de I'administration pénitentiaire, en application du réglement (UE) n°604/2013 dit
« Dublin Ill » et des articles L..751-9 a L. 75112 du CESEDA, l'abrogation et le retrait de ces
décisions ;

les décisions de placement en rétention administrative d‘un étranger dans les locaux ne
relevant pas de I'administration pénitentiaire, en application des articles L. 741-1, L. 741-4,
L. 741-5 et L. 741-7, L. 744-1, L. 7519, L. 751-10 et L. 752-2 du CESEDA, I'abrogation et le retrait
de ces décisions ;

les décisions d'assignation a résidence, en application des articles L. 73141 3 L. 731-3, L. 7321
al. 7327 L. 73341 a L. 733417, L. 74316, L. 751-2 a4 L. 751-5 et L. 751-8 et des articles L. 542-2,
L. 7521 a L. 752-4 et L. 752-12 du CESEDA, I'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions d‘assignation a résidence d'un demandeur d‘asile, en application de l'article
R. 7511 du CESEDA, |'abrogation et le retrait de ces décisions ;

les décisions de maintien en rétention administrative d’un étranger en application de l‘article
L. 754-3 du CESEDA, I'abrogation ainsi que le retrait de ces décisions ;

les décisions portant transfert vers I'Etat membre responsable de I'examen d‘une demande
d‘asile, en application de larticle L. 5721 du CESEDA, |'abrogation et le retrait de ces
décisions ;

la saisine du juge des libertés et de la détention aux fins de prolongation de la rétention d’un
étranger placé ou maintenu en rétention administrative en application des articles L. 742-1 et
L. 742-4 du CESEDA ainsi que la déclaration d‘appel devant le premier président de la cour
d’appel des ordonnances du juge des libertés et de la détention ;

les décisions d'opposition a la sortie du territoire a titre conservatoire prévues par le 3° du llI
de larticle 2 du décret n° 2010-569 du 28 mai 2010 relatif au fichier des personnes
recherchées;

la délivrance des sauf-conduits pour les étrangers réfugiés ou bénéficiaires de la protection
subsidiaire ;

le mandat de représentation prévu aux articles 411 & 417 et 931 du code de procédure civile
par lequel sont investies les personnes chargées de représenter I'administration devant le juge
des libertés et de la détention et, le cas échéant, devant le premier président de la cour
d‘appel ;

les décisions relatives aux soins psychiatriques sans consentement (articles L. 321341 3
L. 3213110, L. 3211-1211 ainsi que L. 3212-1 et suivants du code de la santé publique) et les
saisines du juge des libertés et de la détention dans le cadre des procédures de maintien en
soins psychiatriques a la demande du représentant de I'Etat (article R. 32117 du code de la
santé publique notamment) ;

les arrétés de fermeture totale ou partielle des établissements scolaires dans le cadre des
dispositions prévues par larticle L. 313111 du code de la santé publique et par la circulaire
NOR/IOC/K[09/19917/C du 25 ao0t 2009 relative a la pandémie grippale A (H1N1) ;



En cas d'absence ou d'empéchement lors de la permanence préfectorale, ces délégations seront
exercées par le sous-préfet d'astreinte.

Dans le cadre de la permanence préfectorale exercée par un autre sous-préfet, et pour laquelle elle a
été désignée sous-préféte d'astreinte, Mme Fabienne DECOTTIGNIES a délégation de signature pour
I'ensemble du département pour les actes énumérés au présent article 7 en cas d'absence ou
d'empéchement du sous-préfet de permanence.:

Article 8 - L'arrété préfectoral du 20 juin 2022 portant délégation de signature 3 Mme Fabienne
DECOTTIGNIES, secrétaire générale de la préfecture du Nord, est abrogé.

Article 9 - La secrétaire générale de la préfecture du Nord et le secrétaire général pour les affaires
régionales par intérim sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de |'exécution du présent arrété qui
sera notifié¢ aux intéressés et publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nord et au
recueil des actes administratifs de la préfecture de région Hauts-de-France.

FaitaLille,le 3 1 AOUT 2022

Georges-Frangois LECLERC



	SOMMAIRE
	DIRECTION INTERRÉGIONALE DES SERVICES PÉNITENTIAIRES DE LILLE
	DIRECTION RÉGIONALE DE L’ÉCONOMIE, DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITÉS HAUTS-DE-FRANCE
	MISSION NATIONALE DE CONTRÔLE ET D’AUDIT DES ORGANISMES DE SÉCURITÉ SOCIALE
	PRÉFECTURE DU NORD

